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	联宝（合肥）电子科技有限公司
	治理政策
	一、总则和价值观
	二、商业道德与治理管理体系
	联宝科技依据 ISO 27001 信息安全管理体系及联想集团内部控制框架等标准要求，将商业道德与公司
	联宝科技持续识别并管理商业道德与公司治理相关影响、风险和机遇，包括反腐败、反贿赂、利益冲突、数据安全
	联宝科技遵守全球范围内适用的法律法规及其他义务，持续保证生产运营的合规性，并带动价值链伙伴达到同样的
	联宝科技高度重视提升员工的合规意识，向全体员工积极传播"诚信为本、合规经营"等道德理念，定期组织开展
	三、核心行动领域
	合规管理
	联宝科技恪守商业道德，对腐败、贿赂等不当行为采取零容忍政策。我们建立严格的利益冲突申报与管理机制，要
	质量管理
	联宝科技持续推进质量管理体系认证与维护，确保生产运营符合 ISO 9001 等国际标准要求。建立全流
	安全管理
	联宝科技建立全方位安全管理体系，涵盖生产安全、信息安全与产品安全三大维度。生产安全方面，严格执行职业
	四、中短期与长期目标
	中短期目标（2026到2030年）
	员工合规培训覆盖率达到 100%。
	建立完善的举报人保护机制，举报处理及时率达到 100%。
	数据安全事件发生率为零，重大信息泄露事件为零。
	每年工伤事故率控制在1.5‰以内。
	长期目标（2030到2050年）


